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瑞丽市财政局关于下达 2019 年健康扶贫拴

心留人补助经费的通知
瑞财社〔2019〕0218 号

瑞丽市卫生健康局：

根据年初预算及领导批示，现下达你单位 2019 年健康扶

贫拴心留人补助经费 990,000.00 元（额度），资金请列入 2019

年一般公共预算收支科目“2109901-其他医疗卫生与计划生

育支出”。经济分类科目请列入 2019 年政府预算支出经济分

类科目“509-对个人和家庭的补助”、部门预算支出经济分

类科目“301-工资福利支出”。项目分类请列入“21-一般

项目支出”。

请严格资金监督管理，专款专用。

附件：1.健康扶贫拴心留人补助经费绩效目标表。
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瑞丽市财政局

2019 年 4 月 24 日

抄送：本局国库股

瑞丽市财政局 2019 年 4 月 24 日印发

附件 1：

绩效目标申报表

（2019 年度）

项目名称
健康扶贫拴心留人政策补

助经费

项目负责人及联系

电话

主管部门 瑞丽市卫生健康局 实施单位 瑞丽市卫生健康局

资金情况

（万元）

年度资金总额： 99 万

其中：财政拨款 2019 年预算 99 万

其他资金

总

体

目

标

年度目标

引进人才，留住人才，鼓励人才，推动优秀人才向基层流动
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绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
符合栓心留人政策人员补助率 100%

培训建档立卡贫困人口数 0

质量指标
指标 1：

时效指标
指标 1：

成本指标

最低补助标准 800

一般补助标准 1000

最高补助标准 1500

效益指标

经济效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：

指标 2：

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

可持续影响

指标

稳定人才队伍，充分发挥人才的领军作用，推

动人才向基层流动。
长期

指标 2：

……

满意度指标
服务对象

满意度指标

优秀人才满意度 ≧90%

指标 2：

……


