附件2

瑞丽市2021年城区初中招生工作实施方案

根据《中华人民共和国义务教育法》《云南省实施〈中华人民共和国义务教育法〉办法》（省十一届人大常委会公第22号）、《国务院关于深入推进义务教育均衡发展的意见》（国发〔2012〕48号）和教育部、省教育厅关于义务教育招生入学的相关规定，为有效推进瑞丽市义务教育均衡发展，规范招生行为，促进教育公平，认真做好2021年瑞丽市城区初中招生工作，结合实际，制定如下方案：

一、招生原则

坚持“依法依规、就近免试、学位控制、均衡编班、公正公开”原则，本次城区初中招生由瑞丽市教育体育局统筹，以学校为主体，全市各部门通力配合，采取网络报名、现场资格复审、分批次网络录取、网络公布结果的方式进行招生。

二、招生计划

城区三所初中即瑞丽市第一初级中学、瑞丽市第三民族中学、瑞丽市民族中学2021年共计划招收46个教学班，每班50个学位，共计2300个学位。如招生突破计划数，则通过加大畹町中学、第二民族中学、第四民族中学招生班额解决。

2021年瑞丽市城区中学招生计划
	学  校
	计划班额
	每班人数
	招生人数

	瑞丽市第一初级中学
	24
	50
	1200

	瑞丽市第三民族中学
	14
	50
	700

	瑞丽市民族中学
	8
	50
	400

	合  计
	46
	50
	2300


三、招生范围

（一）瑞丽市第一初级中学：友谊社区、兴安社区、麓川社区、勐龙沙社区、瑞丰社区、目瑙社区、卯相社区、飞海社区、勐卯村委会、姐岗村委会辖区内属于银河派出所、勐卯派出所、瑞宏派出所户籍的生源。姐告、户育乡、勐力村委会、新光村民小组、上弄安村民小组、允岗村民小组户籍生源。

居住户育乡的外来随迁子女只能在瑞丽市第二民族中学、瑞丽市第四民族中学就读。

（二）瑞丽市第三民族中学：勐卯镇团结村委会、姐勒村委会、姐东村委会、芒令村委会当地户籍生源，农场卡南社区、莫里社区当地户籍生源。勐秀乡、勐力村委会、姐告国门社区外来随迁子女在瑞丽市第三民族中学就读。
（三）瑞丽市民族中学：面向各乡镇自主择优招收本地户籍学生100人，其中当地少数民族学生比例不低于60%；瑞丽市民族小学毕业的当地户籍学生和勐秀乡当地户籍毕业生。

四、招生批次
（一）瑞丽市第一初级中学

1.第一批次：招生范围内户籍及优惠政策类。招录招生范围内户籍和符合招生优惠政策条件的小学应届毕业生。

2.第二批次：招生范围外户籍类。招录瑞丽市乡镇户籍且在招生范围内有合法房产的小学应届毕业生；父母（至少一方）是瑞丽工作的机关事业单位在编在岗干部职工，户籍不在城区，但在招生范围内有固定居所的小学应届毕业生。

3.第三批次：房产类。招录非瑞丽户籍，父母在招生范围内有合法房产的招生范围内的随迁子女。非住宅性质的房产以及非法交易的商品房、集资房、农村土地建房、未过户的二手房均不能作为学校入学的依据。

4.第四批次：随迁子女类。招录招生范围内的随迁子女。

（二）瑞丽市第三民族中学

1.第一批次：招生范围内户籍及优惠政策类。招录招生范围内户籍和符合招生优惠政策条件的小学应届毕业生。

2.第二批次：招生范围外户籍类。招录瑞丽市乡镇户籍且在招生范围内有合法房产的小学应届毕业生；父母（至少一方）是瑞丽工作的机关事业单位在编在岗干部职工，户籍不在城区，但在城区有固定居所的小学应届毕业生。

3.第三批次：房产类。招录非瑞丽户籍，父母在城区有合法房产的随迁子女。非住宅性质的房产以及非法交易的商品房、集资房、农村土地建房、未过户的二手房均不能作为学校入学的依据。

4.第四批次：随迁子女类。招录城区内的随迁子女。

（三）瑞丽市民族中学

1.第一批次：招生范围内户籍及优惠政策类。面向各乡镇自主择优招收本地户籍学生100人，其中当地少数民族学生比例不低于60%；招录符合招生优惠政策条件的小学应届毕业生；瑞丽市民族小学毕业的当地户籍学生和勐秀乡当地户籍毕业生。

2.第二批次：招生范围外户籍类。招录父母（至少一方）是瑞丽工作的机关事业单位在编在岗干部职工，户籍不在城区，但在城区有固定居所的小学应届毕业生。

3.第三批次：房产类。招录非瑞丽户籍，父母在城区有合法房产的随迁子女。非住宅性质的房产以及非法交易的商品房、集资房、农村土地建房、未过户的二手房均不能作为学校入学的依据。

4.第四批次：随迁子女类。招录城区内的随迁子女。

五、报名需提供的证明材料
家长根据自身实际情况，对照报名条件，确定应提供的证明材料，用于网络报名和资格复审。

1.第一批次：提供①户口本，②小学毕业证（学籍卡）；符合招生优惠政策条件的还需提供招生优惠政策审核表。

2.第二批次：提供①户口本，②小学毕业证（学籍卡）；③房产证或不动产权证（或已备案的购房合同、房屋预告登记证或土地使用证，若房主是祖辈时，祖孙三代须在同一户口簿上）。

瑞丽机关事业单位在编在岗干部职工子女还需提供①父母（至少一方）工作单位出具的经单位法人签字编制部门审核的公函，省、州驻瑞在编在岗人员提供所在单位出具的经法人签字的公函；②无房产的提供当年有效期内的租房合同；在公租房和廉租房居住的提供与市住房和城乡建设局签订的公共租赁住房房屋租赁合同。

3.第三批次：提供①户口本，②小学毕业证（学籍卡），③房产证或不动产权证（或已备案的购房合同、房屋预告登记证或土地使用证，若房主是祖辈时，祖孙三代须在同一户口簿上），④学生家长的截至当年8月31日连续缴纳12个月以上（含12个月）云南省内企业职工基本养老保险的缴费凭证。
4.第四批次：提供①户口本，②小学毕业证（学籍卡），③城区居住证，④当年有效期内的租房合同，⑤学生家长的截至当年8月31日连续缴纳12个月以上（含12个月）云南省内企业职工基本养老保险的缴费凭证。

六、招录办法

实行网络报名、现场资格复审、分批次网络录取和网络公布结果的方式招录。

（一）在报名网站开通时限内，家长根据招生区域和报名条件，登录瑞丽市城区初中招生平台报名，每个学生只能在一所城区初中报名。报名成功后，按要求到学校进行资格复审。确认报名信息属实的，在网络进行公示，接受社会各界监督，公示期5个工作日。

（二）公示无异议的，根据报名条件和招生计划，按四个批次进行招录。

（三）城区三所初中设置招生电脑随机派位现场。随机派位招录时，由学校组织随机确定的20名家长代表，人大、政协、信访、纪委监察委、律师各1人组成监督组，全程监督随机派位工作。
（四）符合报名条件的人数少于或等于招生指标时，直接招录；多于招生指标时，按批依次招录。若某一批次剩余学位不足时采取电脑随机派位的方式确定招录对象，同时对剩余批次不再进行招录。

在按批依次招录过程中，若某学校学位不足时，其他学校暂停下一批次招录，并公布剩余学位。启动该学校未被招录学生的二次报名工作，在有空余学位的学校再次报名参与招录。调剂招录结束后，有空余学位时再启动下一批次招录。

（五）每批次招录结束，即通过网络公布招录名单及剩余学位。

（六）在资格复审中确认报名信息弄虚作假的，取消城区初中报名资格。

（七）城区初中招生满额后，未被城区初中招录的适龄少年，由教育部门调剂安排到周边中学入学，不服从调剂的不予安排学位，回户籍地学校入学。

七、保障措施

（一）加强组织领导，建立健全工作机制
为进一步加强瑞丽市城区初中招生工作的领导，成立由市人大、市政协、纪委监察委、组织部、宣传部、人武部、统战部、编办、财政局、公安局、司法局、退役军人事务局、市场监督管理局、投资促进局、工业商务和科技局、人社局、住建局、行政审批局、信访局、工商联、瑞丽海关、税务局等部门及勐卯镇组成的城区初中招生工作领导小组，领导小组下设办公室在市教育体育局，负责统筹协调瑞丽市城区初中招生工作。组织召开联席会议，研究处理城区初中招生工作问题，建立健全入学监督制度、信息公开制度和责任追究制度，确保瑞丽市城区初中招生工作顺利推进。

（二）明确工作职责，提高招生服务水平

各部门要本着公平公正、公开透明的原则，各司其职，通力合作，严格审核，严格把关，准确认定入学对象，做好招生政策的宣传工作，依法组织和督促辖区内适龄少年入学。城区三所中学要切实履行招生入学主体责任，主动向社会公布相关政策、招生范围、招生计划、程序时间、招生工作咨询方式等。

（三）加强宣传引导，创造良好的招生氛围

城区初中招生工作与群众利益息息相关，要通过广播、电视、网络等多种形式，广泛向社会宣传义务教育法和城区初中招生工作方案和政策，不断提高政策的社会知晓度。要引导广大家长树立正确的教育观，使教育招生政策得到家长、社会的广泛理解和支持，营造教育均衡发展的良好氛围。
（四）严肃招生纪律，严查违纪违规行为

为确保瑞丽市城区初中招生工作顺利实施，省、州驻瑞单位、市级各部门要全力支持配合城区初中招生工作，营造公平公正、公开透明的招生环境。坚持“谁审核、谁签字、谁盖章、谁负责”的原则，纪检监察部门要严肃招生纪律，坚决杜绝各种不正之风，对弄虚作假、徇私舞弊等违反招生政策的单位和个人，将坚决纠正问题，并倒查追究为其办理、说情、打招呼的有关人员。情节严重，造成不良影响的，将依法严肃查处。咨询电话：0692—4141432，举报电话：0692—4141277。

本方案未尽事宜由瑞丽市教体局负责解释说明。


