
关于畹町人民医院

2018年部门预算编制的说明

   按照预算管理的相关规定，目前部门预算的编制实行全口径预算管理，即收入和支出全部纳入预算管理，全部收入和支出都反映在预算中。

一、基本职能及主要工作

本年度在上级主管部门的正确领导下继续深化公立医院综合改革方案，实行院长责任制，提高医疗服务质量核心构建和谐医患关系。医院本着实行“降低药品价格、降低大型设备检查质量价格，取消药品零加成，提高医疗服务价格”全面提升医院诊疗服务水平。医院各方面均取得了一定成绩。现总结如下。

畹町经济开发区人民医院是畹町镇的一家公立性二级乙等医院，隶属瑞丽市卫计局管理，占地面积2.3万平方米，业务用房面积9452平方米，全院职工80人（在编职工55人外聘人员25人），工资财政拨款80%，退休职工50人
一、医务人员近况

主任医师：2名（赵宏升、熊建良）；副主任医师：1名（朱柏颖），副主任护士：1名（李红梅）；主治医师2名、主管护师6名；主管药师1人，药剂士2人；检验师1人，检验士1人。

二、诊疗科室

内科（门诊、观察室、心电图）、外科（麻醉科、疼痛门诊）、妇产科、五官科门诊、体检科、医学检验科、医学影像科（放射、B超）、中医肛肠科。

三、医院工作情况

出院人数：门诊就诊人数：37219人，总入院：1366人，总出院：1366人；总住院床日数：9626日；年手术量：280例。

医院经营情况：总收入：1528.93万元，其中：财政补助收入：725.06万元；医疗收入：794.8万元（药品收入：269.4万元、占医疗收入33%）；其他收入9.06万元。总支出：1650.54万元。

四、医院发展近况

1、托管目的：在学科建设、人才培养、医疗技术管理等方面得到全方位升级，让当地群众和领国人民享受到优质的医疗服务。

托管成绩：现正逐步打造特色科室，预计将妇产科建设成特色专科，精神康复科室正在规划建设中。新增设备：肛肠内腔治疗仪、麻醉机、监护仪、肺功能测试仪、可视喉镜、幽门螺旋杆菌测试仪、超声多普勒胎心音仪器、电动吸引器等。人才培养方面，大力引进高学历专业人员，近一年来引进本科生3名，托管医院派至中高级人才10人到我院蹲点指导，充实管理一级班子、妇科、内科、外科、影像科临床技术力量，定期授课，安排本院临床工作人员4-10人到托管医院进修学习新技术、新知识，提升了业务水平。

2、承担社会责任，为社会和政府部门和各种运动会、突发公共卫生事件等畹町镇的各项医疗服务工作。

完善分级诊疗制度，与托管德宏州第二人民医院，与畹町芒棒卫生院对接，建立更好的诊疗和转诊关系，实行三级转诊制，方便患者，提高了医疗资源。

二、部门预算编制情况

畹町人民医院编制2018年部门预算的指导思想、基本原则、编制方法、总体思路等内容。畹町人民医院2018年部门预算编制的指导思想是：以“三个代表”重要思想为指导，按照建立公共财政体制的要求，加大预算编制改革的力度，严格预算管理,进一步完善和细化预算编制,尽快建立管理规范、结构合理、公开透明、约束有力和讲求效益的预算管理机制。 根据上述指导思想，2018年部门预算编制工作必须遵循以下原则: 1、综合财政预算原则。财政预算内拨款、预算外财政专户核拨资金和其他各项收入均应作为部门预算收入；在安排支出时，要综合考虑财政预算内拨款、财政专户核拨资金和其他各项收入等情况，统筹安排。 2、收支平衡原则。要按照公共财政要求，调整和优化支出结构，合理改变资金投向，满足社会公共需要。各部门应坚持量入为出，收支平衡的原则，从严控制各项支出。部门收支预算的编制，既要考虑实际需要，又要考虑财力可能，确保预算收支平衡，不编赤字预算。 3、保证重点和统筹兼顾原则。各部门在安排支出预算时,要在确保重点支出需要的前提下，集中财力办大事，最大限度的发挥财政资金的使用效益。 4、细化预算编制原则。对人员经费要按单位编制内实有在职人数和离退休实有人数以及国家规定的有关标准核定到人；对日常公用经费要按单位现有的公共资源情况和日常公用经费预算定额标准核定；对项目支出要按照事业发展需要以及财力可能，区分轻重缓急，具体落实到项目.
三、部门基本情况

1、纳入2018年部门预算编报的单位共1个。

    2、按单位基本性质划分：财政补助事业单位。

    3、按单位执行会计制度划分：执行医院会计制度。

    4、按单位预算级次：一级预算单位。

    5、机构人员情况：事业编制为56人，在职实有55人，其中：财政全供养7人（艾滋病管理人员），差额供养人员48人，退休人员50人。

    6、车辆编制情况：车辆编制4辆，实有车辆4辆（其中2辆为救护车，2辆为办公用车）。
四、2018年部门预算收支情况

2018年畹町人民医院财务总收入317.79万元，其中：一般公共预算317.79万元，政府性基金收入0万元，国有资本经营收益0万元，事业收入0万元，事业单位经营收入0万元，其他收入0万元。

2018年部门财政拨款收入318.79元，其中，本年收入317.79万元，上年结转收入1万元。本年收入中，一般公共预算财政拨款317.79万元（本级财力317.79万元，专项收入0万元，执法办案补助0万元，收费成本补偿0万元，财政专户管理的收入0万元，国有资源（资产）有偿使用收入0万元），政府性基金财政拨款0万元，国有资本经营收益财政拨款0万元。

2018年部门预算总支出318.79万元，其中：基本支出316.44万元，占总支出的99％，项目支出2.35万元,占总支出的1％。按支出功能科目分类，支出分别列210医疗卫生与计划生育支出—21002—公立医院—2100201综合医院支出，主要反映在职职工工资；21002—公立医院—2100299其他公立医院支出，主要反映公立医院改革取消药品加成补差；21004公共卫生—2100409重大公共卫生专项，主要反映医院重大公共卫生支出。 

（一）基本支出情况

2018年用于保障单位机构正常运转的日常支出316.44万元，全部为职工的基本工资，津贴补贴等工资福利支出，占基本支出的100％，因单位为财政差额拨款事业单位，所以没有机关运行经费核拨（办公经费、印刷费、水电费、汽燃费、办公设备购置等日常公用经费），所以占基本支出的0％。工资福利支出与上年对比减少。

基本支出预算变动的主要原因

2018年本年收入中一般公共预算财政拨款的317.79万元，比2017年的655.97万元，减少338.18万元，减幅为52%。增减变动原因主要是退休人员工资由社保发放。

（三）项目支出情况

2018年用于保障单位及完成特定的事业发展目标，用于项目支出的工作经费2.35万元，为公立医院改革取消药品加成补差。

项目支出预算变动的主要原因

2018年项目支出2.35万元，2017年无项目支出，故无增减变动说明。

本级财力支出按功能科目分类情况

     2018年部门预算按功能科目分类，支出分别为210医疗卫生与计划生育支出—21002—公立医院—2100201综合医院支出，主要反映在职职工工资315.44万元，210医疗卫生与计划生育支出—21002—公立医院—2100299其他公立医院支出，主要反映公立医院改革取消药品加成补差2.35万元。

（六）本级财力支出按经济科目分类情况
2018年政府预算支出经济分类科目分别为505对事业单位经常性补助—01工资福利支出，为在职职工工资314.36万元，505对事业单位经常性补助—99其他对事业单位补助，为公立医院改革取消药品加成补差2.35万元，509对个人和家庭的补助—01社会福利和救助，为遗属生活补助1.08万元。部门预算支出经济分类科目301—工资福利支出—01基本工资152.64万元，301—工资福利支出—02津贴补贴53.53万元，301—工资福利支出—03奖金12.72万元，301—工资福利支出—07绩效工资93.79万元，301—工资福利支出—99其他工资福利支出1.68万元（临聘人员工资）。303对个人和家庭的补助—05生活补助1.08万元（遗属生活补助）。399其他支出—99其他支出2.35万元（药品补差）。
    五、机关运行经费情况说明
畹町人民医院2018年财政拨款“机关运行”经费预算总额0万元，因单位为财政差额拨款事业单位，所以没有机关运行经费的核拨。
部门预算绩效情况

（一）部门整体支出绩效评价情况

畹町人民医院2018年财政拨款绩效经费预算总额0万元，因单位为财政差额拨款事业单位，所以没有绩效经费的核拨。
   (二）部门项目支出绩效目标情况

项目支出的工作经费2.35万元，为公立医院改革取消药品加成补差。根据瑞发改字（2017）122号转发《关于德宏州公立医院全部取消药品和耗材加成调整部分医疗服务价格实行“一州一策”补偿政策的通知》的通知，我单位将进一步深化县级公立医院改革，全面推开城市公立医院改革。改革管理体制，建立现代医院管理制度。取消药品加成，全面破除以药补医机制，落实补偿机制。严格控制费用不合理增长，减轻群众就医负担。加快推进医保支付方式改革工作。推动医联体建设，全面开展分级治疗。开展医药价格行为督查。
七、政府采购预算情况

因单位为财政差额拨款事业单位，所以财政没有拨款给单位购买设备。单位对要购买的设备做预算，并合理安排好单位资金用于购买设备，设备的购买都遵循对医院能马上产生效益和效果的设备首先购买。执行情况是严格按照要求和预算合理购买设备，并按财政的要求填写政府采购表及询价通知单。

八、“三公”经费预算情况说明
畹町人民医院2018年财政拨款“三公”经费预算总额0万元，其中，因公出国（境）费支出0万元，公务用车购置及运行维护费支出0万元，公务接待费支出0万元。

因单位为财政差额拨款事业单位，所以没有三公经费的核拨。

（一）因公出国（境）费

2018年畹町人民医院因公出国（境）费预算0万元。

（二）公务用车购置及运行维护费

2018年畹町人民医院计划购置公务用车0辆，公务用车购置及运行维护费0万元。

（三）公务接待费

2018年畹町人民医院接待费开支预算0万元。
九、省对下专项转移支付情况

单位无省对下转移支付。

十、其他信息公开

（一）名词解释
事业收入：是指事业单位开展专业业务活动及辅助活动所取得的收入。它属于事业单位的收入。 事业单位的收入包括财政补助收入、上级补助收入、事业收入、经营收入、附属单位缴款、其他收入和基本建设拨款收入等。

财政补助支出财政补助支出：是指事业单位直接从财政部门取得的和通过主管部门从财政部门取得的各类事业经费,包括正常经费和专项资金。

（二）国有资产占用情况

截至2017年12月31日我单位的固定资产为7479333.7元，2017年处置2016年报废的固定资产收入为1400元，已按规定上缴国库。
                                      畹町人民医院

                                 二0一八年一月二十四日
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